
İGU ALPEREN • DAHA GÜVENLİ YARINLAR İÇİN

KAPALI ALAN ÇALIŞMA KONTROL LİSTESİ
Giriş öncesi kontrol • Kritik şartlardan biri sağlanmıyorsa çalışma başlatılmamalıdır.

1. ALAN VE İŞ İZNİ

■ Kapalı alan ve giriş/çıkış noktaları tanımlandı.

■ İş izin formu; iş, süre, çalışan ve tehlikelerle birlikte hazırlandı.

■ Yetkisiz girişler bariyer ve uyarı levhalarıyla engellendi.

■ Elektrik, mekanik, hidrolik, pnömatik ve proses enerjileri izole edildi; gerekli
LOTO uygulandı.

2. ATMOSFER VE HAVALANDIRMA

■ Gaz ölçüm cihazının kalibrasyon / bump test durumu kontrol edildi.

■ Giriş öncesi üst-orta-alt seviyelerden atmosfer ölçümü yapıldı ve kaydedildi.

■ O₂, LEL ve işe özgü toksik gazlar gerekli sıklıkta veya sürekli izleniyor.

■ Mekanik havalandırma yeterli; kirli havanın geri dönüşü ve oksijenle
zenginleştirme riski önlendi.

3. PERSONEL, İLETİŞİM VE KKD

■ Giriş yapan çalışan, gözcü ve giriş sorumlusu eğitimli ve görevleri tanımlı.

■ Gözcü alan dışında kalıyor ve içerideki çalışanlarla kesintisiz iletişim kuruyor.

■ İşe uygun KKD, düşüş durdurma ve erişim ekipmanları kontrol edildi.

■ Solunum koruyucu kirleticiye göre seçildi; filtreli respiratörün oksijen
sağlamadığı dikkate alındı.

4. KURTARMA VE ACİL DURUM

■ Girişten önce uygulanabilir kurtarma planı ve görev dağılımı hazırlandı.

■ Tripod/vinç, yaşam hattı, tam vücut kemeri, sedye ve gerekli kurtarma
ekipmanı hazır.

■ Acil çağrı yöntemi ve kurtarma ekibinin sahaya erişimi belirlendi.

■ Plansız kurtarma amacıyla ikinci kişinin korumasız biçimde alana girmesi
engellendi.

ATMOSFER REFERANSI: O₂ %19,5'in altı veya %23,5'in üzeri tehlikelidir. Yanıcı gaz/buhar %10 LEL veya üzerindeyse giriş durdurulmalıdır. Toksik maddeler SDS/MSDS ve geçerli maruziyet
sınırlarıyla ayrıca değerlendirilmelidir.

GİRİŞ KARARI ■ UYGUN ■ EK ÖNLEM ■ UYGUN DEĞİL
Tarih/Saat: ____________ Gözcü: ____________ Giriş Sorumlusu: ____________ İmza: ____________

Not: Bu kontrol listesi saha ön kontrolü içindir; işyerine özgü risk değerlendirmesi, iş izin prosedürü, üretici talimatları ve yürürlükteki mevzuatın yerine geçmez.



